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Objectifs de formation

Identifier et analyser les difficultés de I'entreprise
Sélectionner et mettre en ceuvre la procédure la plus pertinente en fonction des difficultés
rencontrées par l'entreprise

Mesurer les risques encourus et I'étendue des responsabilités

Modalités, méthodes et moyens pédagogiques

Equipe pédagogique :

Un consultant expert de la thématique et une équipe pédagogique en support du stagiaire pour
toute question en lien avec son parcours de formation.

Techniques pédagogiques :

Alternance de théorie, de démonstrations par I'exemple et de mise en pratique grace

a de nombreux exercices individuels ou collectifs. Exercices, études de cas et cas pratiques
rythment cette formation.

Ressources pédagogiques :
Un support de formation présentant I'essentiel des points vus durant la formation et proposant

des éléments d'approfondissement est téléchargeable sur notre plateforme.

Prérequis

Avoir des connaissances en droit des sociétés

Public concerné

Responsables des services juridiques et contentieux
Avocats et conseils

Experts-comptables
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Cette formation:

- Est animée par un consultant-formateur dont les compétences techniques, professionnelles
et pédagogiques ont été validées par des diplomes et/ou testées et approuvées par |'éditeur
et/ou par M2l Formation

- Bénéficie d'un suivi de son exécution par une feuille de présence émargée par demi-journée
par les stagiaires et le formateur.

Programme

Identifier les difficultés de I'entreprise

- Détecter les éléments d'alerte en interne et en externe

- Utiliser les outils de gestion et de pilotage de I'activité : tableaux de bord, business plan
d'exploitation, reportings de gestion et de trésorerie...

- Réaliser des diagnostics pour prendre les mesures de restructuration adéquates

Choisir la procédure la mieux adaptée a la situation de difficulté
rencontrée

Le mandat ad hoc

- Les conditions d'ouverture et les principales caractéristiques du mandat ad hoc
- L'ordonnance de désignation du Président du tribunal de commerce
- La mission du mandataire ad hoc

La conciliation

Les conditions d'ouverture et les principales caractéristiques de la conciliation
- La mission du conciliateur

La signature du protocole de conciliation

Le privilege de new money

- La constatation ou I'homologation du protocole de conciliation

Etude de cas : maitrise et optimisation de la procédure de conciliation, la nécessaire unanimité
des parties, le bénéfice de la confidentialité, |'utilité de I'homologation, la rédaction
du protocole d'accord...

La procédure de redressement judiciaire

- Les principales caractéristiques du redressement judiciaire
- Le role de I'administrateur judiciaire
- Le sauvetage de I'entreprise

La procédure de sauvegarde

- Caractéristiques et éligibilité a la sauvegarde
- La période d'observation et les organes de la procédure
- Le plan de sauvegarde arrété par jugement

La sauvegarde financiére accélérée

- Principales caractéristiques et éligibilité a la SFA
- Le comité des créanciers financiers
- Le plan de sauvegarde arrété par le juge

La sauvegarde accélérée
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- Innovation et caractéristiques de la sauvegarde accélérée
- Conséquences de son application

Le prépack cession

Etude de cas : mise en ceuvre d'une procédure de prévention

Mesurer les risques encourus
- Les risques de nullité de certains actes

- Les risques de mise en jeu de responsabilité

Le contenu de ce programme peut faire I'objet d'adaptation selon les niveaux, prérequis et besoins des apprenants.

Modalités d’évaluation des acquis

Evaluation en 3 phases :Pendant la formation : un bilan quotidien effectué par l'intervenantA
chaud : a la fin de la formation, un bilan qualité pour mesurer I'atteinte des objectifsA froid : a J

+3 mois, une évaluation du transfert des acquis en situation professionnelle

Accessibilité de la formation

pagebreakavoidchecked="true";

Le groupe M2l s'engage pour faciliter I'accessibilité de ses formations. Toutes nos formations
sont accessibles aux personnes en situation de handicap : les détails de I'accueil des personnes
sont consultables sur la page Accueil Handicap

Modalités et délais d’acceés a la formation
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Les formations M2l sont disponibles selon les modalités proposées sur la page programme.
Les inscriptions sont possibles jusqu'a 48 heures ouvrées avant le début de la formation.
Dans le cas d'une formation financée par le CPF, ce délai est porté a 12 jours ouvreés.
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