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Objectifs de formation
–  Identiier les éléments techniques et organisationnels de la conception d'une opération
–  Cerner les composantes clés du coût et du inancement
–  Rédiger le cahier des charges et lancer la consultation de la maîtrise d'œuvre

Modalités, méthodes et moyens pédagogiques
Équipe pédagogique :

Un consultant expert de la thématique et une équipe pédagogique en support du stagiaire pour

toute question en lien avec son parcours de formation.

Techniques pédagogiques :

Pédagogie participative mettant l'apprenant au cœur de l'apprentissage. Utilisation

de techniques ludo-pédagogiques pour une meilleure appropriation. Ancrage facilité par

une évaluation continue des connaissances au moyen d'outils digitaux et/ou de cas pratiques.

Ressources pédagogiques :

Un support de formation présentant l'essentiel des points vus durant la formation et proposant

des éléments d'approfondissement est téléchargeable sur notre plateforme.

Prérequis
Connaître les enjeux d'une opération de travaux

Public concerné
–  Maîtres d'ouvrage publics ou privés
–  Responsables techniques et chargés d'opérations de travaux

https://moncpf.m2iformation.fr/formation-piloter-une-operation-de-travaux-phase-1/CSTR-8974343/
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Cette formation :
–  Est animée par un consultant-formateur dont les compétences techniques, professionnelles

et pédagogiques ont été validées par des diplômes et/ou testées et approuvées par l'éditeur
et/ou par M2I Formation

–  Bénéicie d'un suivi de son exécution par une feuille de présence émargée par demi-journée
par les stagiaires et le formateur.

 

Programme

Comprendre les principes de l'opération de travaux
–  Identiier les étapes chronologiques de l'opération
–  Déinir les acteurs de l'opération, leurs rôles et responsabilités
–  Connaître le rôle du conducteur d'opération

Mener les études préalables
–  Déinir le besoin
–  Monter le projet : les études de préfaisabilité et de faisabilité
–  Rédiger le programme et ses objectifs
–  Prendre en compte et formaliser le développement durable

Étude de cas : analyse commentée d'un programme selon les proils des participants
et identiication des bonnes pratiques

Organiser le suivi inancier et le calendrier de l'opération
–  Recenser et pointer l'ensemble des dépenses
–  Contrôler le coût des travaux tout au long de l'opération
–  Identiier les méthodologies d'estimation des coûts
–  Planiier les étapes de l'opération

Faire appel à la maîtrise d'œuvre
–  Choisir les acteurs de la maîtrise d'œuvre, architectes, bureaux d'études, OPC
–  Déinir les missions à conier à la maîtrise d'œuvre
–  Suivre l'élaboration de la conception, plans, descriptif de travaux, CCTP

Exercices d'application : mise en pratique des aspects clés des missions et relations
de la maîtrise d'oeuvre

Lancer la consultation des entreprises
–  Rédiger les clauses du marché de travaux
–  Monter le Dossier de Consultation des Entreprises (DCE)
–  Déinir la procédure adaptée selon qu'il s'agisse d'une opération publique ou privée
–  Appliquer les procédures et le cadre réglementaire en marché public
–  Choisir les critères de classement des offres, analyser les offres

Étude de cas : analyse commentée d'exemples de consultation d'entreprises selon
les expériences des participants

Le contenu de ce programme peut faire l'objet d'adaptation selon les niveaux, prérequis et besoins des apprenants.
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Modalités d’évaluation des acquis
Évaluation en 3 phases :Pendant la formation : un bilan journalier effectué par l'intervenantÀ

chaud : à la in de la formation, un bilan qualité pour mesurer l'atteinte des objectifsÀ froid : à J +

3 mois, une évaluation du transfert des acquis en situation professionnelle

Accessibilité de la formation
pagebreakavoidchecked="true";

Le groupe M2I s'engage pour faciliter l'accessibilité de ses formations. Toutes nos formations
sont accessibles aux personnes en situation de handicap : les détails de l'accueil des personnes
sont consultables sur la page Accueil Handicap

Modalités et délais d’accès à la formation
pagebreakavoidchecked="true";

Les formations M2I sont disponibles selon les modalités proposées sur la page programme.
Les inscriptions sont possibles jusqu'à 48 heures ouvrées avant le début de la formation.
Dans le cas d'une formation inancée par le CPF, ce délai est porté à 12 jours ouvrés.

https://www.m2iformation.fr/accueil-psh/
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